
 

２０２６年度 安全重点施策 

 

・実践的訓練および安全教育を計画的に実施し、従業員 

一人一人の力量向上を図り、安全運航を継続する。 

  

 

・ ヒヤリハット情報の収集・分析・活用により「先入観に

よる思い込み」「確認不足」「不注意」等に起因するミス

や類似事例の再発を未然に防止する。 

 


